
Este es el análisis del discurso del presidente Gustavo Petro (29 de diciembre de 2025) sobre el 
anuncio del Salario Vital para 2026 y su relación con la visión de la reforma laboral: 
Discurso del presidente – 29 de diciembre de 2025 

El mensaje central del discurso es la transición del concepto de "salario mínimo" al de "salario 
vital familiar". El presidente construye una narrativa donde la reforma laboral y el ajuste salarial 
no son solo herramientas económicas, sino actos de "justicia social" y cumplimiento de 
mandatos constitucionales y religiosos (Doctrina Social Cristiana). 

1. ¿Por qué dicen que es necesaria la reforma? 

El discurso sostiene que el modelo laboral anterior en Colombia se basaba en la "explotación" 
(alargar jornadas y bajar salarios). Según el mandatario, la reforma es necesaria para: 

● Modernizar la economía: Pasar de una riqueza basada en el "músculo" a una basada en el 
"cerebro" y la productividad. 

● Sincronizarse con estándares internacionales: Menciona que la OIT y los países 
desarrollados ya aplican estos principios de salarios dignos y jornadas cortas. 

● Cumplir la Constitución: Afirma que el "salario móvil y vital" está en la Constitución de 
1991 pero ha sido ignorado por 34 años. 

2. ¿Qué problema busca resolver? 

● La insuficiencia del ingreso: El problema de que un salario mínimo individual no alcanza 
para sostener a una familia promedio (3,4 personas). 

● La desigualdad extrema: Describe a Colombia como uno de los países más desiguales 
del mundo debido a la concentración de la riqueza "arriba". 

● El estancamiento de la demanda: Argumenta que si el trabajador no tiene dinero, no le 
compra a la "economía popular" (tiendas, restaurantes de barrio), lo que frena el 
crecimiento. 

● La violencia histórica: Vincula la falta de derechos laborales con una historia de violencia 
que buscaba que el pueblo "temiera y no luchara". 

3. ¿Qué promesas hacen? 

● Aumento real del poder adquisitivo: Promete que el incremento para 2026 (llegando a 2 
millones de pesos con auxilio de transporte) será un aumento "real", es decir, muy por 
encima de la inflación. 

● Reducción de la pobreza y el desempleo: Asegura que, al aumentar la demanda, las 
empresas venderán más y necesitarán contratar a más personas, bajando el desempleo 
a mínimos históricos. 

● Paz Social: Promete que si la gente vive mejor y con dignidad, se construyen las 
condiciones para la paz en el país. 

4. Significado de conceptos clave en el discurso: 



● Salario Vital / Ingreso Vital: A diferencia del "mínimo", este se calcula con base en el costo 
de la canasta familiar y el número de integrantes de un hogar. No es para que una 
persona "sobreviva", sino para que una familia viva con dignidad. 

● Trabajo digno: Se define como aquel donde la ganancia no sale de "explotar" al 
trabajador (más horas), sino de su inteligencia y productividad, permitiéndole tener más 
tiempo libre. 

● Productividad del trabajo: El concepto de que la verdadera riqueza la genera el 
trabajador por unidad de tiempo. El discurso enfatiza que la educación pública es el 
motor de esta productividad. 

● Economía popular: Se refiere al sector de trabajadores no asalariados, vendedores y 
pequeños negocios de barrio. El mensaje es que la reforma laboral beneficia a este 
sector al poner dinero en el bolsillo de los consumidores. 

● Derechos laborales: Presentados no como un "costo" para el empresario, sino como una 
"inversión en el ser humano" que determina la riqueza de la nación. 

Resumen del mensaje: 
"El discurso señala que la reforma laboral y el nuevo 'Salario Vital' buscan romper con un 
sistema de bajos salarios y largas jornadas para transitar hacia un modelo de productividad y 
consumo interno. Afirma que el objetivo es democratizar la riqueza, fortalecer la economía 
popular y garantizar que el ingreso de un trabajador alcance para cubrir las necesidades reales 
de su núcleo familiar." 


